Liebe Arminia-Mitglieder und -Unterstiitzer,

die letzten Jahre waren fiir unseren Verein nicht einfach. Durch die Corona-Krise ist
die finanzielle Lage des Vereins sehr angespannt, gleichzeitig haben einige Mitglieder
den ehemals gewahlten Vorstand verlassen und die Last lag seitdem nur noch auf
wenigen Schultern.

Die Handlungsfahigkeit des Vorstands wurde dadurch erheblich eingeschrankt. So
war es die logische Folge, dass sich bei den Mitgliedern ein spurbarer Unmut
eingestellt hat. Dies ist vom amtierenden Vorstand nicht unbemerkt geblieben.

Es ist klar, dass sich etwas dndern muss. Aus diesem Grund haben wir ein
Projektteam gebildet, um zunachst in einem Workshop den Status quo festzuhalten.
Dabei wurde offensichtlich, dass der Vorstand eine neue Struktur benoétigt.

Anhand detaillierter Aufgabenbetrachtungen und Anforderungen haben wir eine
neue Vorstandsstruktur erarbeitet, die es nun mit Personen zu fillen gilt. Sobald in
den nachsten Tagen klar wird, wer sich fiir bestimmte Positionen interessiert und
auch die notwendigen Anforderungen an diese Positionen erfiillt, werden Wahlen
des Vorstandes im Rahmen einer Mitgliederversammlung stattfinden.

Wer Interesse an einer grundsatzlichen Mitarbeit in einem der untenstehenden
Bereiche hat, ob als Teil des Vorstands oder als helfende Hand, kann sich per E-Mail
(aufgehts@arminia-ickern.de) oder personlich an uns wenden. Unser aller Bestreben
ist es, die fir unseren Verein bestmaogliche Besetzung zu finden. Deshalb richten wir
den Blick auch auf Personen aullerhalb des Vereins. Kennt lhr jemanden, der bisher
nichts mit unserer Arminia zu tun hatte, sich aber ein Ehrenamt bei uns vorstellen
kann? Sprecht ihn/sie bitte an, jede(r) ist herzlich willkommen!

Bis dahin wollen wir als Teil des Projekts schon einmal erfahren, was Euch wichtig
ist. Bitte fillt die anliegende Befragungskarte aus und werft diese in die dafir
vorgesehene Box im Vereinsheim. Alternativ stimmt bitte online ab, der Link
befindet sich auch auf unserer Webseite https://arminia-ickern.de/.

Was sich alles andern wird, kénnen wir jetzt natlrlich noch nicht sagen, aber in
unserem Projektteam herrscht bereits eine sehr positive und dynamische
(Aufbruchs-)Stimmung. Vor uns liegt ein spannender Weg, fiir den Verein und vor
allem fir Euch. Begleitet und helft uns dabei!

Denkt bitte daran: Unser Verein braucht Euch!

Sportliche GriiRRe

Das Projektteam , Auf geht's Arminia“




Projekt ,,Auf geht’'s ARMINIA“

Stellenausschreibungen fiir den neuen Vorstand

1. und 2. Vorsitzende/r

Steuerung der gesamten
Vereinsgeschifte

Erstellung notwendiger
Vereinsberichte

Teilnahme an
Verbandsversammlungen
Vertretung des Vereins bei
Behorden und gerichtlichen
Anliegen

Verantwortung fiir die
Vereinsanlage, insbesondere
Vereinsheim und AuRenanlage
Verantwortlich fir die
Vereinskommunikation (Presse,
Ansprachen etc.)

1. und 2. Kassierer/in

Betreuung des Finanzwesens
Buchhaltung des Vereins
Bearbeitung von
Steuerangelegenheiten
Kontrolle von ein- und
ausgehenden Rechnungen
Erstellung von Spendenquittungen
Verwaltung aller Kassen,
insbesondere des Kassenhauses
Uberwachung des Budgets
Zahlung von Ablésesummen und
Boni

Flihren der Vereinsrechnung

1.und 2.Geschaftsfiihrer/in

Erledigung der
Vereinskorrespondenz

Erstellung von Protokollen auf
Versammlungen
Mitgliederverwaltung

Erstellung von Einladungen
Bearbeitung von behordlichen
Antragen

Betreuung (An- und Abmeldungen)
im DFB-net

& Bearbeitung von notwendigen

Spielverlegungsantragen
Kommunikation mit anderen
Vereinen

Abteilungsleiter/in
Jugendsport

& Erstellung des Jugendprogramms

des Vereins

Leitung der Jugendarbeit
Einstellung von Trainern fir den
Bereich

& Planung und Umsetzung von

Jugendturnieren

& Bestellung und Organisation von

Trikots und Trainingsutensilien fir
den Jugendbereich
Kommunikation mit den Eltern und
zentraler Ansprechpartner fiir die
Jugend

Spieltagsplanung




CORC OIS TCY

Abteilungleiter/in
Erwachsenensport

Verantwortlich flir die Leitung des
Erwachsenensports

Einstellung von Trainern fiir den
Bereich

Planung und Umsetzung von
Turnieren

Bestellung und Organisation von
Trikots und Trainingsutensilien fir
den Bereich

Kommunikation mit den Spielern
und Trainern im Bereich

Meldung und Planung der
Mannschaften im Bereich
Spieltagsplanung

Abteilungsleiter/in

Sponsoren

Akquise von Sponsoren
Betreuung der Sponsoren
Konzepterstellung
Potentialanalysen

Abteilungsleiter/in
Gastromie

Erstellung der Gastro-Konzepte
Einkauf von Waren
Personalplanung fir Verkauf
Pflege der Kiichen und Theken
Ansprechpartner flir Vermietungen
des Vereinsheims
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Abteilungsleiter/in Medien

@ Verantwortung der Internetseite
Betreuung der Social Media Kanale,
insbesondere Facebook und
Instagram
Ausarbeitung von
Pressemitteilungen
Platzierung von Vereinswerbung
Sicherstellung von
Sponsorenauftritten in den Medien
des Vereins

Projektteam , Auf geht’s Arminia“: Jennifer Guzy, Harald Guzy, Peter Welskopf, Thomas
Welskopf, Almir Alic, Nadine Miicke, Sylvia Schaier, Thomas Pieper, Martina Freundlieb,
Klaus-Dieter Mielke, Toni Weiss und Albert Ottenhoff




